
 

 

CIRCULAR 004 de 2022 

(19 de julio de 2022) 

 
 
DE: REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE 

PARA:  SERVIDORES PÚBLICOS DE LA ACI MEDELLÍN 

ASUNTO: PUBLICACIÓN REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO  

 
  
Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 119 del Código Sustantivo del 

Trabajo, la Agencia de Cooperación e Inversión de Medellín y el Área Metropolitana 

– ACI Medellín les informa que el Reglamento Interno de Trabajo de la entidad ha 

sido modificado de conformidad con la normatividad vigente mediante Resolución 

060 de 2022. En consecuencia, se publica por el término de quince (15) días hábiles 

contados a partir del veintiuno (21) de julio hasta el diez (10) de agosto de 2022, 

con el fin de que conozcan su contenido y soliciten los ajustes que estimen 

necesarios en caso de considerar que sus cláusulas contravienen los 

artículos 106, 108, 111, 112 o 113 del Código Sustantivo del Trabajo.  

 

Siguiendo lo dispuesto por el artículo 119 del Código mencionado, el Reglamento 

Interno de Trabajo tendrá aplicación a partir del once (11) de agosto de 2022.  

 
Nota: la Resolución 060 de 2022 hace parte integral de la presente circular. 

 

Cordialmente, 

 
 

 
LUISA FERNANDA MÁRQUEZ RUIZ 
Representante Legal Suplente 
 

 

 
   
  Proyectó: Luisa Fda. Cifuentes Fajardo 
                  Abogada de Apoyo 
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